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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ
Содержание воспитания обучающихся в МОУ СОШ № 1

г.Малоярославца (далее – Школа) определяется содержанием российских
базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые
закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы
определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся.
Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает
традиционные российские духовно-нравственные ценности культуры,
традиционных религий народов России.

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется в
соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания.
Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей
является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские
традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и
умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного
общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся.

Цель воспитания - личностное развитие школьников,
проявляющееся:

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на
основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);
2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то
есть в развитии их социально значимых отношений);
3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения,
опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то
есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет
способствовать решение следующих основных задач:

 реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых
дел, поддерживать традиции их коллективного планирования,
организации, проведения и анализа в школьном сообществе;

 реализовывать потенциал классного руководства в воспитании
школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в
жизни школы;

 вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные
объединения, работающие по школьным программам внеурочной
деятельности, реализовывать их воспитательные возможности;



 использовать в воспитании детей возможности школьного урока,
поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с
учащимися;

 инициировать и поддерживать ученическое самоуправление
(школьный Парламент), – как на уровне школы, так и на уровне
классных сообществ;

 поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских
общественных объединений и организаций (ДО «Радуга, волонтерские
отряды, кадетские классы)

 организовывать для школьников экскурсии, походы и реализовывать
их воспитательный потенциал;

 организовывать профориентационную работу со школьниками;
 развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее

воспитательные возможности;
 организовать работу с семьями школьников, их родителями или

законными представителями, направленную на совместное решение
проблем личностного развития детей.

1.2. Направления воспитания.

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной
деятельности Школы по основным направлениям воспитания в соответствии
с ФГОС и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями
и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе
в части:

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию
российской гражданской идентичности, принадлежности к общности
граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в
Российском государстве и субъекту тысячелетней российской
государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина
России, правовой и политической культуры.

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к
родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России;
историческое просвещение, формирование российского национального
исторического сознания, российской культурной идентичности.

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-
нравственной культуры народов России, традиционных религий народов
России, формирование традиционных российских семейных ценностей;
воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и
взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков.



4) Эстетического воспитания, способствующего формированию
эстетической культуры на основе российских традиционных духовных
ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового
искусства.

5) Физического воспитания, ориентированного на формирование
культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие
физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья,
навыков безопасного поведения в природной и социальной среде,
чрезвычайных ситуациях.

6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к
труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации
на трудовую деятельность, получение профессии, личностное
самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском
обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной
деятельности.

7) Экологического воспитания, способствующего формированию
экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе,
окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей,
навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды.

8) Ценностей научного познания, ориентированного на воспитание
стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к
получению знаний, качественного образования с учетом личностных
интересов и общественных потребностей.

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания.

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП
установлены ФГОС.

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным
содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых
(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство
воспитания, воспитательного пространства.



1.3.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне
начального общего образования.

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего
школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом
социальном статусе - статусе школьника, то есть научиться соответствовать
предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым традициям
поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе педагогами и
воспринимаются детьми именно как нормы и традиции поведения школьника.
Знание их станет базой для развития социально значимых отношений
школьников и накопления ими опыта осуществления социально значимых
дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте. К наиболее
важным из них относятся следующие:
- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом
(сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших
членах семьи; выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая
старшим;
- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу— время, потехе— час» как в
учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца;
- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село,
свою страну;
- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе
или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о
бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы;
не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоёмы);
- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать
спорные вопросы, не прибегая к силе;
- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить
знания;
- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;
- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ
жизни;
- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться
устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды,
защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом
людям; уважительно относиться к людям иной национальной или
религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с
ограниченными возможностями здоровья;
- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в
чём-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и
проявлять инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно,
без помощи старших.
Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций,
понимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого



возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в
открывающуюся ему систему общественных отношений.

1.3.2. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне
основного общего образования.

Таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития
социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных
отношений:
- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья;
- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия
человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и
ощущения уверенности в завтрашнем дне;
- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором
человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему
предками и которую нужно оберегать;
- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования,
нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека;
- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой
дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и
создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье;
- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее
человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;
- к культуре как духовному богатству общества и важному условию
ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение,
музыка, искусство, театр, творческое самовыражение;
- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего
настроения и оптимистичного взгляда на мир;
- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как
равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать
доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку
радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества;
- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и
самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее.
Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для
личностного развития школьника, так как именно ценности во многом
определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь.
Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на
ступени основного общего образования, связано с особенностями детей
подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в
системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую
значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной
позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст –
наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений
школьников.



1.3.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне
среднего общего образования.

Таким приоритетом является создание благоприятных условий для
приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых дел.
Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников
юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в
выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на
пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор
старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт,
который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт
оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному
вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего их общества. Это:
- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;
- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике;
- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу, стране в целом,
опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;
- опыт природоохранных дел;
- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или
на улице;
- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных
исследований, опыт проектной деятельности;
- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия
человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт
творческого самовыражения;
- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;
- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых
людях, волонтерский опыт;
- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого
самовыражения и самореализации.
Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение
поставленной цели, позволит ребенку получить необходимые социальные
навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире
человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с
окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними,
продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного
социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных
жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в
сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей.



РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ.

2.1. Уклад Школы.

МОУ СОШ№1 г. Малоярославец является средней
общеобразовательной школой, численность обучающихся на 1 сентября 2024
года составляет 1161 человек, численность педагогического коллектива – ???
человек. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования:
начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее
образование. Это старейшее учебное заведение, которое было основано в
1911 году.
МОУ СОШ№1- это городская школа, находится в центре города. Школа

является самой большой в городе Малоярославец и в Малоярославецком
районе, расположена в шаговой доступности к социальным партнерам,
осуществляющим дополнительное образование. Рядом расположены Центр
Внешкольной Работы, Центр Культуры и Туризма (РДК), ФОК, с/к «Олимп»,
Художественная школа, Детская школа искусств, МУК «Огонек», музей 1812
года, Центр Российского Кино, духовно – просветительский центр «София»,
центральная детская библиотека.

В школе обучаются дети разных национальностей, разного социального
статуса семей и материального достатка.
Микрорайон школы – это преимущественно многоэтажные жилые дома, с
благоустроенными квартирами, где и проживает основной контингент
обучающихся, но также в школе обучается большой процент учащихся из
других микрорайонов школы. Родители обучающихся работают на
предприятиях города, но высок процент работающих за его пределами, в
городах Калуга, Обнинск, Ворсино, Нара и Москва.

Авторитет и значимость школы в городе достаточно высоки. Особое
внимание администрация и педагогический коллектив школы уделяет работе
с родителями (законными представителями) обучающихся. В школе создан
Попечительский совет, куда входят представители родительской
общественности от каждого класса, Совет школы.

На протяжении многих лет проводятся традиционные КТД совместно с
родителями: Фестиваль культур народов, Фестиваль профессий, Фестиваль
патриотической песни, Благотворительные ярмарки «Зеленая планета»,
«Новогодний калейдоскоп», «Дары осени»; Акции «Сбор макулатуры».

Школа участвует в следующих значимых проектах и программах,
включённых в систему воспитательной деятельности:

− федеральный проект «Комфортная школа»;

− федеральный профориентационный проект «Билет в будущее»;

− федеральная программа «Орлята России»;

− программа «Психолого-педагогический класса»;



− программа «Медицинский класс».

В школе существует театральная студия «Новое поколение» для учащихся
9-11 классов.
На протяжении многих лет в школе организовано кадетское движение, на
данный момент это 1 кадетский класс, куратором является учитель
немецкого языка и технологии – Шунько С.Н.
Существуют волонтерский отряд школьников 10-11 классов «Горячие
сердца», руководитель зам.директора Кузнецова О.Ю.

Значимыми социальными партнерами школы являются Администрация
МО «ГП г.Малоярославец», РОНО, Пограничное братство
Малоярославецкого района им.В.В. Петрова, под патронажем которого
находятся кадетские классы школы, руководитель Иванов Д.Н., Союз
Ветеранов Афганистана и участников локальных конфликтов, Центр
Внешкольной Работы, Центр Культуры и Туризма (РДК), ФОК, с/к «Олимп»,
Художественная школа, Детская школа искусств, МУК «Огонек», музей 1812
года, Центр Российского Кино, духовно – просветительский центр «София»,
центральная детская библиотека.

Основные принципы и традиции воспитания в МОУ СОШ№1:
• системность;
• оптимальность, эффективность;
• точное целеполагание, конкретность;
• информационность, открытость;
• принципы здравого смысла и обратной связи;
• демократизм, гуманизм;
• дисциплина и порядок;
 стимулирование, вознаграждение и поощрение инициативы.

Процесс воспитания основывается на следующих принципах
взаимодействия педагогов и школьников:
- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка,
соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета
безопасности ребенка при нахождении в школе;
- ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого
ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное
взаимодействие школьников и педагогов;
- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе
детско-взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов
содержательными событиями, позитивными эмоциями и доверительными
отношениями друг к другу;
- организация основных совместных дел школьников и педагогов как
предмета совместной заботы и взрослых, и детей;
- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия
его эффективности.

Основными традициями воспитания в образовательной организации
являются следующие:



- ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция
воспитательных усилий педагогов;
- коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное
проведение и коллективный анализ результатов каждого ключевого дела и
большинства используемых для воспитания других совместных дел
педагогов и школьников;
- создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка
увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до
организатора);
- выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе основных
школьных дел, равноправными участниками которых на всех этапах
реализации являются сами обучающиеся;

- создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции
обучающихся через развитие ученического самоуправления, волонтерского
движения, включение в деятельность РДДМ «Движение первых»,
всероссийский проект «Орлята России»;

- реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с
использованием ресурсов социально-педагогического партнёрства;

- ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках
школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на
установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
- явление ключевой фигурой воспитания в школе классного руководителя,
реализующего по отношению к детям защитную, личностно развивающую,
организационную, посредническую функции.

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в
рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из
них представлено в соответствующем модуле.

2.2.1. Модуль «Урочная деятельность».

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока
предполагает следующее установление доверительных отношений между
учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию
учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к
обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной
деятельности;

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы
поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками
(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;



 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых
на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке
социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения,
высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки
своего к ней отношения;

 использование воспитательных возможностей содержания учебного
предмета через демонстрацию детям примеров ответственного,
гражданского поведения, проявления человеколюбия и
добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения,
задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся:
интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию
школьников, дискуссий, которые дают учащимся возможность
приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы
или работы в парах, которые учат школьников командной работе и
взаимодействию с другими детьми;

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать
мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных
межличностных отношений в классе, помогают установлению
доброжелательной атмосферы во время урока;

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над
их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально
значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности
школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых
исследовательских проектов, что даст школьникам возможность
приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы,
навык генерирования и оформления собственных идей, навык
уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах
других исследователей, навык публичного выступления перед
аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.

 проведение научно-практической конференции им. Е.К. Мархинина,
 проведение музейных уроков,
 проведение тематических предметных недель по русскому языку,

математике, литературному чтению, окружающему миру в начальной
школе, а также предметных недель по предметам в среднем и старшем
звене.



2.2.2. Модуль «Основные школьные дела»

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в
которых принимает участие большая часть учащихся школы и которые
обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно
педагогами, детьми и их родителями. Для этого в школе используются
следующие формы работы:

На школьном уровне:
Сентябрь – Торжественные линейки, посвящённые началу учебного года.
Благотворительная ярмарка «Дары Осени». Участие в районной игре
«Факел».
Октябрь – «Подари учителю праздник», «Посвящение в первоклассники и
детскую организацию «Орлята России».
Ноябрь – Фестиваль культур народов, приуроченный ко Дню народного
единства (4 ноября) и Дню толерантности (16 ноября), концерт ко Дню
Матери
Декабрь – Подготовка новогодних спектаклей театральной студией «Новое
поколение» для 1-4 классов. «Новогодний калейдоскоп» - мероприятия для
5-11 классов.

Февраль – Фестиваль профессий, «А, ну-ка, парни», «Мистер школы»,
»научно-практическая конференция НОУ «Интересно устроен мир».
Март – День самоуправления, концерт для учителей к 8 Марта, «А, ну-ка,
девушки», «Мисс школы».
Апрель-май - Благотворительная ярмарка «Зеленая планета», Фестиваль
патриотической песни 1-11 классы, смотр строя и песни 5-7 классы, конкурс
«классных хоров» 1-4 классы
Май – подведение итогов и награждение победителей призеров
традиционного школьного конкурса «Ученик года» (3-11 классы), Отчетный
концерт лучших творческих номеров по итогам года. Торжественные
линейки по итогам учебного года, праздник «Последнего звонка».
Июнь – организация летнего отдыха учащихся: работа трудового лагеря,
детской площадки, спортивного и туристического отрядов. Вручение
аттестатов 9 и 11 классам.

На уровне классов:

 выбор и делегирование представителей классов в школьный Парламент
(8-11 классы), ответственных за подготовку общешкольных ключевых
дел;

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;



 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных
ключевых дел.
На индивидуальном уровне:

 вовлечение, по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы
(фестивали, концерты, соревнования и т.д. методом «Мозгового
штурма»)

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении
навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки,
проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со
сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и
другими взрослыми;

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные
беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими
детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через
предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль
ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.

2.2.3. Модуль «Классное руководство»

В этом учебном году в школе 41 классных коллективов, общей численностью
учащихся 1161 ученик.

Осуществляя работу с классом, педагог - классный руководитель,
организует работу с коллективом класса, индивидуальную работу с
учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в
данном классе; работу с родителями учащихся или их законными
представителями

Работа с классным коллективом:
 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных

ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке,
проведении и анализе;

 организация интересных и полезных для личностного развития
ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной,
трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой,
профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, –
вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им
возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить
доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым
взрослым, задающим образцы поведения в обществе.

 проведение классных часов как часов плодотворного и
доверительного общения педагога и школьников, основанных на принципах
уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции
каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности



обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания
благоприятной среды для общения.

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и
командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии,
организуемые классными руководителями и родителями; празднования в
классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные
ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки
и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие
каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни
класса.

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих
детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в
школе.

Индивидуальная работа с учащимися:
 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в
специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих
ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах
по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения
сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями
школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при
необходимости) – со школьным психологом.

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем
(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор
профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда
каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для
школьника, которую они совместно стараются решить.

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на
заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют
свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в
ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в
начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют
свои успехи и неудачи.

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его
родителями или законными представителями, с другими учащимися класса;
через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения;
через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение
в классе.

Работа с учителями, преподающими в классе:
 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и
требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на
предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;



 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных
проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих
педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев
их в иной, отличной от учебной, обстановке;

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса
для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.

Работа с родителями учащихся или их законными
представителями:

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и
проблемах их детей, о жизни класса в целом;

 помощь родителям школьников или их законным представителям в
регулировании отношений между ними, администрацией школы и
учителями-предметниками;

 организация родительских собраний, происходящих в режиме
обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания
школьников;

 создание и организация работы родительских комитетов классов,
участвующих в управлении образовательной организацией и решении
вопросов воспитания и обучения их детей;

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению
дел класса;

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов,
соревнований, направленных на сплочение семьи и школы.

 педагогическое просвещение родителей как форма дополнительного
образования взрослых, основной целью которой является
формирование навыков формулировки и самокорректировки
родительской позиции через проведение родительских лекториев,
бесед, родительских собраний с привлечением специалистов (ЦРБ,
ОВД, городской психологической службы);

 проведение «Дня открытых дверей» с демонстрацией открытых уроков,
внеклассных мероприятий, достижений учащихся.

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и
проблемах их детей, о жизни класса в целом, через индивидуальные и
групповые беседы, ведение портфолио класса, создание видеороликов,
использование школьного сайта и школьной страницы
«ВКОНТАКТЕ», платформы «Моя школа»;

 помощь родителям школьников или их законным представителям в
регулировании отношений между ними, администрацией школы и
учителями-предметниками используя школьную социально-
психологическую службу, службу медиации;

 Участие родителей в деятельности Попечительского совета школы
 привлечение членов семей школьников к организации и проведению

дел класса;



 организация на базе класса семейных мероприятий, направленных на
сплочение семьи и школы через привлечение родителей к участию в
традиционных фестивалях, концертах, «Днях семьи», походах,
экскурсиях.

2.2.4 Модуль «Внеурочная деятельность»

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и
дополнительного образования осуществляется преимущественно через:

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность,
которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести
социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного
развития социально значимые отношения, получить опыт участия в
социально значимых делах;
- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых
общностей уважительных отношений, которые могли бы объединять детей и
педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями
друг к другу;
- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам
определенные социально значимые формы поведения;
- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной
лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание
накопленных социально значимых традиций;
- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.
Для развития внеурочной деятельности и дополнительного образования в
школе запущены два проекта – это «Успех каждого ребенка» и «Точка роста»
- центр образования цифрового и гуманитарного профилей.
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и
дополнительного образования происходит в рамках следующих выбранных
школьниками ее видов:
Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и
дополнительного образования, направленные на передачу школьникам
социально значимых знаний, развивающие их любознательность,
позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим,
экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие
их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. Работа кружка
«НТМ» (начальное техническое моделирование), «Оригами»,
«Робототехника».
Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности и
дополнительного образования, создающие благоприятные условия для
просоциальной самореализации школьников, направленные на раскрытие их
творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить
прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и
их общее духовно-нравственное развитие. Организация работы вокального



коллектива школы «Музыкальный коктейль», хореографического «Мир
танца», цирковой студии.
Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности и
дополнительного образования, направленные на развитие коммуникативных
компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, развитие
умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое
собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей.
Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности и
дополнительного образования, направленные на воспитание у школьников
любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие
самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них
навыков самообслуживающего труда. Работа модуля «Туризм» в рамках
программы «Успех каждого ребенка», кружок «Пеший туризм». Работа
туристического отряда в рамках летнего лагеря труда и отдыха. Организация
работы кружков «Краеведение и музейное дело», «Путешествие по
Малоярославецкому краю».
Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной
деятельности и дополнительного образования, направленные на физическое
развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему
здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли,
ответственности, формирование установок на защиту слабых. Организация
работы секций «ОФП», «Волейбол», «Баскетбол», «Гимнастика»,
«Плавание», «Шахматы», «Основы военной службы» для кадетского класса,
работа спортивного отряда в рамках летнего лагеря труда и отдыха.
Деятельность кадетского класса школы.
Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности и
дополнительного образования, направленные на развитие творческих
способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного
отношения к физическому труду. Организация работы летней трудовой
практики для 5-8, 10 классов, трудового отряда, в рамках летнего лагеря
труда и отдыха. Работа волонтерского отряда школы ( 10 – 11- х классов).

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного
образования, направленные на раскрытие творческого, умственного и
физического потенциала школьников, развитие у них навыков
конструктивного общения, умений работать в команде. Деятельность
школьного Парламента. Организация работы театрального коллектива
старшеклассников «Новое поколение».



2.2.5. Модуль «Самоуправление»
Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам
воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность,
трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам –
предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации.
Это то, что готовит их к взрослой жизни.
Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом
На уровне школы:

 через деятельность выборного органа самоуправления школьного
Парламента (представители от 8-11 классов), создаваемого для учета
мнения школьников по вопросам управления образовательной
организацией и принятия административных решений, затрагивающих
их права и законные интересы;

 через работу постоянно действующего школьного Парламента,
инициирующего и организующего проведение личностно значимых
для школьников событий (соревнований, конкурсов, концертов,
фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.);

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за
проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников,
вечеров, акций и т.п.;

 через деятельность созданной из наиболее авторитетных
старшеклассников и курируемой школьным психологом группы по
урегулированию конфликтных ситуаций в школе – институт
Уполномоченного по правам ребенка

На уровне классов:
 через деятельность выборных по инициативе и предложениям

учащихся класса лидеров (старост), представляющих интересы класса в
общешкольных делах и призванных координировать его работу с
работой общешкольных органов самоуправления и классных
руководителей;

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за
различные направления работы класса (спортивные дела, творческие
дела, работа с младшими школьниками);

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп,
отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии,
осуществляемую через систему распределяемых среди участников
ответственных должностей.

На индивидуальном уровне:
 через вовлечение школьников в планирование, организацию,

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел;
 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за
классной комнатой, комнатными растениями и т.п.



2.2.6. Модуль «Внешкольные мероприятия»
Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить свой
кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной,
культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться
к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в
различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в
походах создаются благоприятные условия для воспитания у подростков
самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков
самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических
наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил,
имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках
следующих видов и форм деятельности:

 регулярные экскурсии классов в города Москва, Калуга, Тула, Клин,
Кондрово, с посещением театров, музеев, концертов, выставок,
национальных парков, представлений, цирков, производственных
предприятий и т.д.;

 разовые экскурсии по программе Губернатора области в города Санкт-
Петербург, Казань, Калининград;

 регулярные пешие прогулки, походы в природу;
экскурсии или походы выходного дня, организуемые в классах их классными
руководителями и родителями школьников: в «Музей 1812 года», «Музейно-
выставочный центр им. Солдатенкова», Музей «Мусора», парк «Патриот»,
музей «Космонавтики», филиала музея Победы - «Музей Г.К. Жукова»;

 туристические походы, организуемые школьным туристическим
отрядом по территории Малоярославецкого района и Калужской
области;

 турслеты с участием команд, сформированных из педагогов, детей,
включающий в себя, спортивные соревнования, викторины,
художественную самодеятельность, туристические эстафеты, конкурс
туристской кухни, конкурс туристской песни, конкурс благоустройства
командных биваков;

 участие в городских КВИЗах, КВЕСТах, онлайн-викторинах,
проводимых МБУК «Огонек»;

 организация внешкольных мероприятий с использованием
Пушкинских карт;

 мероприятия в рамках деятельности РДДМ «Движение первых».

2.2.7. Модуль «Профориентация»

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению
«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение

школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации,
организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной



деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному
выбору своей будущей профессиональной деятельности.

В рамках реализации данного модуля в школе реализуется
профориентационный минимум базового уровня, включающий следующие
мероприятия:

№ Наименование

мероприятия в

соответствии с

комплексом мер

Информация о проделанной работе

1. Разработка и утверждение
порядков проведения
мероприятий среди
обучающихся и
педагогических работников
во внеурочной деятельности

 Утверждение плана мероприятий по
профориентации;

 реализация курса внеурочной деятельности в
6-11 классах «Россия – мои горизонты»;

 просмотр с обучающимися уроков проекта
«Шоу профессий»;

2. Знакомство с профессиями в
рамках уроков

 Физики «Производство, передача и
использование электроэнергии»;

 географии «Энергосбережение–не экономия, а
умное потребление», «Сельское хозяйство
мира. Лесная промышленность»;

 биологии «Агропромышленный комплекс
России»;

 химии «Химия в сельском хозяйстве.
Удобрения»;
технологии «Заготовка продуктов впрок»,
«Виды теста».

3. Разработка и проведение
мероприятий среди
обучающихся и
педагогических работников
(конкурсах, смотрах,
фестивалях и др.),
направленных на
профессиональную
ориентацию обучающихся

 Общешкольные мероприятия: фестиваль
профессий, день Дублера, Благотворительные
ярмарки; конкурс военно-патриотической
направленности - Смотр строя и песни, в
которых ребята могут побывать в разных
образах;

 участие в областной Акции «Выпускник года»
11 классы;

 экскурсии на предприятия города, района,
области:
 в Пожарно-спасательную часть № 34

г.Малоярославца;
 в торгово-производственную компанию

«Рециклен»;
 ЭкоНива-АПК в г.Медынь;
 Калужский приборостроительный

завод «Тайфун»;
 ОАО «Агрисовгаз»;
 ООО «Бонолит-Калуга»;

 экскурсия в Губернаторский колледж
п.Детчино;

 участие в Днях открытых дверей –



МФЮА г.Малоярославец, Калужский колледж
экономики и технологий, ВУЗы г.Калуги (КГУ
им. К.Э. Циолковского, МГТУ им. Баумана);

 посещение профориентационных выставок,
ярмарок профессий, тематических
профориентационных парков, лагерей.

4. Проведение круглых столов
(конференций и др.) по
проблемам занятости
молодёжи с участием
представителей
администрации ОМС,
образовательных
учреждений, работодателей

Встречи, презентации, беседы с представителями
малоярославецкой районной Коллегии адвокатов,
Обнинского колледжа информации и права, МФЮА
г.Малоярославец, Военной академии РВСН им.Петра
Великого (г.Балашиха), Калужского Всероссийского
государственного университета юстиции, УФСИН
России по Калужской области, Кадетского пожарно-
спасательного Корпуса при Академии Гражданской
защиты г.Химки, кафедры Иностранных языков
Московской сельскохозяйственной академии К.А.
Тимирязева, Санкт-Петербургского горного
университета, с сотрудниками МЧС России по
Калужской области.

5. Развитие форм временной
занятости

Трудоустройство учащихся через Центр занятости -
летний трудовой лагерь, отряд вожатых на летней
площадке.

6. Развитие дополнительного
образования

Элективные курсы в рамках предпрофильной
подготовки 10 – 11 классов: Избранные вопросы
математики, биологии, истории, химии, физики;
педагогический класс, медицинское занятие.

7. Организация работы по
созданию портфолио
обучающихся (учета
достижений) с целью их
дальнейшего
профессионального
самоопределения и
формирования
индивидуальной траектории
развития

Создание портфолио в классах по ФГОС,
выпускные 9, 10, 11 классы,
участники школьного конкурса «Ученик года 2024».

8. Сопровождение (проведение
диагностик, разбор
результатов)
профориентационного
тестирования групп
обучающихся
9, 11-х классов

 Анкетирование учащихся выпускных классов
на выявление уровня личностного
осмысления выбираемой профессии или
профессионально области;

 консультативная работа Классными
руководителями 9, 11классов с учащимися по
профессиональному выбору.

9. Профориентационная
деятельность с родителями

 Проведение Всероссийских родительских
собраний по профориентации в рамках
реализации Профминимума;

 тематические классные и общешкольные
родительские собрания;

 индивидуальные беседы Классных
руководителей с родителями «Будущее вашего



ребенка», «Стратегия выбора профессии»;
 индивидуальное консультирование педагогом-

психологом обучающихся и их родителей
(законных представителей) по вопросам
склонностей, способностей, иных
индивидуальных особенностей обучающихся,
которые могут иметь значение в выборе ими
будущей профессии.

2.2.8. Модуль «Волонтерство»
Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах,
деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом.
Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное
волонтерство предполагает участие школьников в проведении разовых акций,
которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне района,
города, страны. Повседневное волонтерство предполагает постоянную
деятельность школьников, направленную на благо конкретных людей и
социального окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникам
проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство
позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать
и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.
Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом
На внешкольном уровне:

• участие школьников в организации культурных, спортивных,
развлекательных мероприятий школы;

• участие школьников в организации культурных, спортивных,
развлекательных мероприятий, проводимых на базе школы (в том
числе районного, регионального характера);

• включение школьников в российское волонтерское движение.

На уровне школы:
• вовлечение школьников в работу общешкольного волонтерского

отряда «Горячие сердца»
• участие школьников в организации праздников, торжественных

мероприятий, встреч с гостями школы;
• участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для

них праздников, утренников, тематических вечеров;
• участие школьников к работе на прилегающей к школе территории

(работа в школьном саду, благоустройство клумб, уход за деревьями и
кустарниками, уход за малыми архитектурными формами).



2.2.9. Модуль «Организация предметно-пространственной среды»
Окружающая ребенка предметно-пространственная среда школы, при

условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика,
способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу
психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает
стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком
школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие
формы работы с предметно-эстетической средой школы как:

 оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров,
рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая
переориентация, которая может служить хорошим средством
разрушения негативных установок школьников на учебные и
внеучебные занятия;

 размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций:
творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой
творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин
определенного художественного стиля, знакомящего школьников с
разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных
событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах,
интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.);

 благоустройство пришкольного парка «Парк новых открытий»,
озеленение пришкольной территории, оборудование во дворе школы
спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для
школьников разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных
зон, позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны
активного и тихого отдыха;

 создание и поддержание в рабочем состоянии в библиотеке школы
стеллажей свободного книгообмена, на которые желающие дети, родители и
педагоги могут выставлять для общего пользования свои книги, а также
брать с них для чтения любые другие;

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными
руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее
учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее
повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми;

 размещение в вестибюле школы телевизионного монитора, для
трансляции каждодневной важной информации для всех участников
образовательного процесса;

 публикация тематических постов в сообществе школы в ВК (новости,
полезная информация).



2.2.10. Модуль «Взаимодействие с родителями
(законными представителями)».

Работа с родителями или законными представителями школьников
осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания,
которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном
вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников
осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности.

На групповом уровне:
 Организация работы Попечительского совета школы (входят

представители родительской общественности от каждого 1-11 классов – 41
человек)

 родительские собрания, на которых обсуждаются вопросы
возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного
взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары,
круглые столы с приглашением специалистов;

 проведение Дней открытых дверей, во время которых родители
могут посещать школьные уроки и внеурочные занятия для получения
представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе;

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме
обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;

 родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых
обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются
виртуальные консультации психологов и педагогов.

На индивидуальном уровне:
 работа специалистов по запросу родителей для решения острых

конфликтных ситуаций;
 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и
воспитанием конкретного ребенка;

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении
общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной
направленности;

 индивидуальное консультирование c целью координации
воспитательных усилий педагогов и родителей.



4. АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Анализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по
выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления
основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.
Анализ осуществляется ежегодно силами самой школы с привлечением (при
необходимости и по самостоятельному решению администрации
образовательной организации) внешних экспертов.
Основными принципами, на основе которых осуществляется анализ
воспитательной работы в школе, являются:
- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа,
ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам,
так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;
- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания,
ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а
качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер
общения и отношений между школьниками и педагогами;
- принцип развивающего характера осуществляемого анализа,
ориентирующий экспертов на использование его результатов для
совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной
постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей
воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их
совместной с детьми деятельности;
- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития
школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное
развитие школьников – это результат как социального воспитания (в котором
школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и
стихийной социализации и саморазвития детей.
Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного
процесса могут быть следующие:
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является
динамика личностного развития школьников каждого класса.
Осуществляется анализ классными руководителями совместно с
заместителем директора по воспитательной работе с последующим
обсуждением его результатов на заседании методического объединения
классных руководителей или педагогическом совете школы.
Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и
саморазвития школьников является педагогическое наблюдение.
Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие
прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников
удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не
удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее
предстоит работать педагогическому коллективу.



2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и
взрослых.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является
наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно
развивающей совместной деятельности детей и взрослых.
Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе,
классными руководителями, активом старшеклассников и родителями,
хорошо знакомыми с деятельностью школы.
Способами получения информации о состоянии организуемой в школе
совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со
школьниками и их родителями, педагогами, лидерами ученического
самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Полученные
результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных
руководителей или педагогическом совете школы.
Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:
- качеством проводимых общешкольных ключевых дел;
- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов;
- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности;
- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных
уроков;
- качеством существующего в школе ученического самоуправления –
школьного Парламента;
- качеством функционирующего на базе школы детского общественного
объединения «Радуга»;
- качеством проводимых в школе экскурсий и походов;
- качеством профориентационной работы школы;
- качеством работы школьной газеты «Новое поколение»;
- качеством работы волонтерских отрядов;
- качеством организации предметно-эстетической среды школы;
- качеством взаимодействия школы и семей школьников.
Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является
перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать
педагогическому коллективу.



РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

3.1. Кадровое обеспечение

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают
следующие педагогические работники Школы:

Должность Кол-
во

Функционал

Директор 1 Осуществляет контроль развития системы
организации воспитания обучающихся.

Заместитель
директора по
УВР

5 Осуществляет контроль реализации
воспитательного потенциала урочной и
внеурочной деятельности, организует работу с
неуспевающими и слабоуспевающими
учащимися и их родителями (законными
представителями), учителями-предметниками.
Организует методическое сопровождение и
контроль учителей-предметников по
организации индивидуальной работы с
неуспевающими и слабоуспевающими
обучающимися, одаренными учащимися,
учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска».

Заместитель
директора по
ВР

2 Организует воспитательную работу в Школе:
анализ, принятие управленческих решений по
результатам анализа, планирование, реализация
плана, контроль реализации плана.
Руководит социально-психологической
службой.
Курирует деятельность Школьного парламента,
волонтёрского объединения.
Курирует деятельность объединений
дополнительного образования, Школьного
спортивного клуба.
Курирует деятельность педагогов-
организаторов, педагогов-психологов,
социальных педагогов, педагогов
дополнительного образования, классных
руководителей.
Курирует работу с платформой «Навигатор
дополнительного образования» в части
школьных программ.



Социальный
педагог

2 Организует работу с обучающимися,
родителями (законными представителями),
классными руководителями, учителями-
предметниками по профилактике
правонарушений и безнадзорности
несовершеннолетних, в том числе в рамках
межведомственного взаимодействия. Проводит
в рамках своей компетентности коррекционно-
развивающую работу с учащимися «группы
риска» и их родителями (законными
представителями).

Ответственный
за питание

1 Контролирует организацию питания в Школе.

Педагог-
психолог

2 Организует психологическое сопровождение
воспитательного процесса: проводит
коррекционные занятия с учащимися,
состоящими на различных видах учёта;
консультации родителей (законных
представителей) по корректировке детско-
родительских отношений, обучающихся по
вопросам личностного развития.
Проводит занятия с обучающимися,
направленные на профилактику конфликтов,
буллинга, профориентацию др. Обеспечивает
сопровождение учащихся с ОВЗ.

Педагог-
организатор

2 Организует проведение школьных
мероприятий, обеспечивает участие
обучающихся в муниципальных, региональных
и федеральных мероприятиях.
Обеспечивает проведение школьных
мероприятий и организацию участия в
мероприятиях внешкольного уровня по линии
РДДМ. Вовлекает обучающихся, состоящих на
различных видах учета в программы различные
мероприятия.

Педагог-
дополнительног
о образования

39 Разрабатывает и обеспечивает реализацию
дополнительных общеобразовательных
общеразвивающих программ.
Вовлекает обучающихся, состоящих на
различных видах учета в программы
дополнительного образования.

Классный 41 Организует воспитательную работу с
обучающимися и родителями на уровне



руководитель классного коллектива.

Учитель-
предметник

55 Реализует воспитательный потенциал урока.

Советник
директора по
воспитанию и
взаимодействи
ю с детскими
общественными
объединениями,
куратор РДДМ

1 Осуществляет анализ и организует участие в
планировании деятельности различных детских
общественных объединений и НКО, деятельность
которых направлена на укрепление гражданской
идентичности, профилактику правонарушений
среди несовершеннолетних, вовлечение детей и
молодежи в общественно полезную деятельность;
организует деятельность по созданию
социальных инициатив учащихся ОО,
осуществляет сопровождения детских
социальных проектов. Организует
взаимодействие с заинтересованными
общественными организациями по
предупреждению негативного и противоправного
поведения обучающихся.

Учитель-
логопед

Учитель -
дефектолог

1

1

Проводит индивидуальные и групповые
коррекционно-развивающие занятия с
обучающимися, консультации родителей
(законных представителей) в рамках своей
компетентности.

3.2.Нормативно-методическое обеспечение

Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими
локальными актами:

Документ
Положение о классном руководстве
Положение о социально-психологической службе
Положение о совете профилактики безнадзорности и
правонарушений несовершеннолетних
Положение о Школьном парламенте
Положение о комиссии по урегулированию споров
Положение о спортивном клубе «Факел»
Положение о школьной одежде
Положение о трудовом воспитании учащихся
Положение о внутришкольном учёте отдельных категорий



обучающихся
Календарные планы воспитательной работы по уровням
образования
Планы воспитательной работы классных руководителей
План работы социально-психологической службы
Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие
программы

Положение о методическом объединении классных руководителей
Положение о дежурстве
Положение о классном уголке
Положение об организации питания обучающихся
Положение о родительском контроле организации качества
питания обучающихся
Положение о церемонии поднятия (выноса) флага
Положение о средствах мобильной связи
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